
PROPOSITION 4 
Förbundsstyrelsens förslag utifrån stadgegruppens rekommendationer.  
 

KAPITEL 4 – VALBEREDNING  

 
 1 § SAMMANSÄTTNING  
 
Valberedningen ska bestå av ordförande och fyra ledamöter samt bestå av kvinnor och män, 
ledamöterna ska representeras med minst 40 procent av endera könet. 

Förbundsmötet utser ledamöter i valberedningen för en tid av två år där Förbundsmötet växelvis 
vartannat år väljer tre ledamöter respektive två ledamöter. Vid avsägelse under mandattid sker 
fyllnadsval vid närmast kommande ordinarie Förbundsmöte alternativt vid extra Förbundsmöte.  
 
Valberedningen konstituerar förutom vad gäller ordförande sig själva där de bl.a. ska utse vice 
ordföranden. Ledamöter i valberedningen ska inte ha ordinarie uppdrag i Förbundets utskott, 
kommittéer och nämnder. Valberedningen har rätt att adjungera ledamot för uppdrag i 
Valberedningen, adjungerad ledamot har yttrande- och förslagsrätt men inte beslutsrätt.  
 
3 § FÖRSLAG OCH NOMINERING  
 
j) ...  
k) Val av revisionsbolag, representerat av auktoriserad yrkesrevisor  
k) Beredning av förslag till revisionsbolag, representerat av auktoriserad revisor  
l) ...  
 
Röstberättigade föreningar och SDF har rätten at senast två månader före Förbundsmötet till Juridiska 
Nämndens ordförande lämna förslag på personer som är villiga att kandidera som ledamot i 
valberedningen. Föreslagna kandidater presenteras i möteshandlingarna samt vid Förbundsmötet av 
Juridiska Nämndens ordförande.  

 
Kandidatnominering vid Förbundsmötet inleds med at Juridiska Nämndens ordförande meddelar i 
förväg inlämnade förslag, röstberättigat ombud har därefter rätt att nominera egna förslag. Den som 
vid mötet föreslår kandidat som inte är närvarande vid mötet ska ha försäkrat sig om att personen är 
villig att ta på sig det föreslagna uppdraget. 


